Erste Anderungssatzung
vom 25.09.2024

zur Anderung der Hauptsatzung der Verbandsgemeinde Bad Bergzabern
vom 05. Juli 2023

Der Verbandsgemeinderat hat aufgrund der §§ 24 und 25 der Gemeindeordnung (GemQO),
der §§ 7 und 8 der Landesverordnung zur Durchfiihrung der Gemeindeordnung (GemOQOD-
VO), des § 2 der Landesverordnung uber die Aufwandsentschadigung fiir kommunaler Eh-
rendmter (KomAEVO) und des § 2 der Feuerwehr-Entschadigungsverordnung die folgende

Satzung zur Anderung der Hauptsatzung vom 05. Juli 2023 beschlossen, die hiermit be-
kannt gemacht wird:

Artikel 1

§ 9 der Hauptsatzung der Verbandsgemeinde Bad Bergzabern vom 05. Juli 2023 erhalt fol-
gende Neufassung:

§ 9 Aufwandsentschadigung fiir Feuerwehrangehorige

(1) Zur Abgeltung der notwendigen baren Auslagen und der sonstigen personlichen Auf-
wendungen erhalten die Feuerwehrangehdrigen eine Entschadigung nach MaRgabe
der §§ 10 und 11 der Feuerwehr-Entschadigungsverordnung Rheinland-Pfalz (Feuer-
wEntschV RP) und der nachfolgenden Absatze 2 und 3.

(2) Die monatliche Aufwandsentschadigung betragt fir:

1. den Wehrleiter gemal® §10 Abs. 1 FeuerwEntschV den
festgesetzten Hochstbetrag, zuzliglich
des dort festgesetzten Zuschlags

2. die stellvertretenden Wehrleiter als standige Vertreter 50 v.H. des Wehr-
leiters (8§10 Abs. 1 und 3 FeuerwEnt-
schV), soweit sie regelmafig einen Teil
der Aufgaben des Wehrleiters wahrneh-

men
3. den Wehrfuhrer von Bad Bergzabern den Hochstbetrag gem. §10 Abs. 2
FeuerwEntschV
3.1 den Wehrflihrer von Barbelroth, Dor- 75 v.H. des Hochstbetrages gemart §10
renbach, Klingenmunster, Abs. 2 FeuerwEntschV
Oberotterbach, Schweigen-
Rechtenbach, Steinfeld
3.2 den Wehrflhrer von Birkenhordt, 50 v.H. des Hochstbetrages gemaft §10
Bollenborn, Dierbach, Gleiszellen- Abs. 2 FeuerwEntschV
Gleishorbach, Hergersweiler, Kapel-
len-Drusweiler, Kapsweyer, Nieder-
horbach, Niederotterbach, Ober-
hausen, Oberschlettenbach, Pleis-
weiler-Oberhofen, Schweighofen,
Vorderweidenthal
3.3 die stellvertretenden Wehrflhrer als standiger Vertreter 50 v.H. der Auf-

wandsentschadigungen der Wehrflhrer
von Ziffer 3, 3.1 und 3.2
gemal § 10 Abs. 3 FeuerwEntschV



5.1.

6.1

(5)

die Ausbilder je Ausbildungsstunde den in § 11 Abs. 1 FeuerwEntschV fest-
gesetzten Satz '

die Jugendfeuerwehrwarte gem. § 11 Abs. 4 FeuerwEntschV
die stellvertretenden als standiger Vertreter 50 v.H. der Auf-
Jugendfeuerwehrwarte wandsentschadigungen der Jugendfeuer-
wehrwarte von Ziffer 5
gemal § 11 Abs. 6 FeuerwEntschV
die Leiter einer Kinderfeuerwehr den Satz gem. § 11 Abs. 4 FeuerwEnt-
' schV
die stellvertretenden Leiter einer als standiger Vertreter 50 v.H. der Auf-
Kinderfeuerwehr wandsentschadigungen der Leiter einer

Kinderfeuerwehr von Ziffer 6
gemal § 11 Abs.‘ 6 FeuerwEntschV

die ehrenamtlichen Geratewarte 75 v.H. des Hochstsatzes gemall § 11
Abs. 5 FeuerwEntschV

Feuerwehrangehoérige fur die Alarm- den Mindestsatz gem. §11 Abs. 5 Feuer-
und Einsatzplanung wEntschV
Feuerwehrangehdrige fur die Bedie- den Mindestsatz gem. §11 Abs. 5 Feuer-
nung, Wartung und Pflege der Infor- wEntschV

mations- und Kommunikationsmittel

Die Aufwandsentschadigung wir aul3er im Falle des Absatzes 2 Nr. 4 in Form eines
monatlichen Pauschbetrages gewahrt. Daneben werden die in § 5 FeuerwEntschV ge-
nannten Aufwendungen besonders erstattet.

Neben der Aufwandsentschadigung in dem Absatz 2 wird nachgewiesener Lohnaus-
fall in voller Hohe ersetzt; er umfasst bei Arbeithehmern auch die entgangenen tarif-
vertraglichen freiwilligen Arbeitgeberleistungen sowie den Arbeitgeberanteil zu den
gesetzlichen Sozialversicherungs-beitragen. Selbststandig tatige Personen erhalten
auf Antrag Verdienstausfall in Hohe eines Durchschnittsatzes von 25,00 Euro je Stun-
de. Der Antrag erlischt, wenn er nicht binnen eines halben Jahres nach dem Einsatz
oder dem anderen anspruchsbegriindeten Tatbestand gestellt wird.

Bei Lehrgangen, Seminaren und Uberértlichen Ausbildungen und Veranstaltungen wird
den selbststandigen ehrenamtlichen Feuerwehrangehorigen ein Tagegeld in Hohe von
50,00 Euro gewahrt. Mit diesem Tagegeld ist die Entschadigung fur Verdienstausfall
abgegolten.

Diese Regelungen kdénnen auch beschaftigte Feuerwehrangehdrige in Anspruch neh-
men, die einen Lehrgang, ein Seminar oder eine sonstige dienstlich angeordnete Ver-
anstaltung wahrend der Ublichen Arbeitszeit besuchen, und daftir Urlaub, Uberstunden
oder sonstige Arbeitszeitausgleiche einsetzen. Es muss hierbei sichergestellt sein,
dass keine weiteren Lohnfortzahlungen der Arbeitgeber anfallen.



Artikel 2

Die Satzung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Bad Bergzabern 25.09.2024

Kathrln Flory, Burﬁlstenn



